SINDICATO DOS ENFERMEIROS PORTUGUIESES

SEP redne com Administracao Regional de Saude do
Algarve

12 Dezembro, 2016

Na reuni &0 no dia 25 de novenbro que contou com a presenca do Presidente da ARS Joao

Moura Reis e o vogal do Consel ho Diretivo Nuno Ranpbs, o0s assuntos abordados forama m
obi | i dade de enferneiros para os cui dados de salde prinmarios, a contratacdo de enferm
eiros emregi e de avenca, a seguranca na Uni dade de Desabituacdo do Al garve, o Centr
o de Medicina de Reabilitacdo do Sul (CMRSul) e USF.

O SEP questionou porque razéo o processo de mobilidade de 42 enfermeiros do Centro Hospitalar do Algarve
para a Administracdo Regional de Saude esta suspenso, uma vez que se que se iniciaria a 1 de novembro para
alguns enfermeiros mas isso ndo aconteceu. Questionou também porque razdo o Presidente da ARS do Algarve
decidiu entrevistar pessoalmente estes enfermeiros e se ndo confiava nas Dire¢fes de Enfermagem e vogais do
Conselho Clinico para fazer o trabalho que é da sua competéncia.

A ARS afirma que o processo ndo esta suspenso, apenas existiu uma exigéncia processual por parte da Direcao-
Geral da Administragcédo e do Emprego Publico (DGAEP) que entendeu solicitar os processos de mobilidade
individualizados, em de vez de forma coletiva, como tinham seguido. Acusa o Centro Hospitalar do Algarve de ter
decidido unilateralmente a data de 1 de novembro, uma vez que ndo houve indicacdes quer da ARS, quer da
DGAEP nesse sentido. O Presidente da ARS explica que entendeu realizar as entrevistas para questionar
diretamente os interessados se ainda estariam disponiveis e para que sitios gostariam de ir e ainda se teriam
flexibilidade nos postos de trabalho a ocupar, dentro de um mesmo ACES. Referiu que houve 4 desisténcias.
Ainda assim n&o justifica porque razéo o fez pessoalmente. Informou ainda que aguarda noticias muito em breve.

Sobre o concurso para contratagéo a “recibos verdes”, diz tratar-se de 2 ou 3 enfermeiros para o CMRSul, que
tiveram que decidir assim para ndo encerrarem (mais) camas, uma vez que 0S concursos sdo bastante morosos.
O SEP reafirmou que esta ndo é a solugéo e questionou qual o futuro do CMRSul, assim como dos enfermeiros
com CIT naquela instituicdo que detém uma desvantagem contratual relativamente aos colegas com CTFP, sendo
gue esta questéo ja tinha sido abordada na Ultima reuniéo a 6 de abril e a ARS ficou de dar uma resposta, o que
nao tinha acontecido até ao dia desta nova reunido. Segundo explicaram, propuseram ao Ministério da Saude uma
adenda ao contrato para igualar a remuneragéo dos enfermeiros CTFP, mas inadmissivelmente ndo propuseram
alterar o periodo normal de trabalho das 40h para as 35h, argumentando que até ao momento nenhuma Entidade
Publica Empresarial (EPE) propds essa alteracdo. Da situacdo do CMRSul dizem que esta para muito breve uma
solugéo quanto ao regime juridico daquela instituicao.

ApGs varios episodios de agressodes a profissionais de salide na Unidade de Desabituagdo do Algarve em Marim,
0 SEP exigiu o refor¢o da seguranca, que a dada altura apenas passou a existir das Oh as 8h. ARS informou que a
a partir de 1 de janeiro iréo ser afetas mais horas de seguranga, ao encontro das necessidades, ouvidos 0s
intervenientes e que posteriormente informaria o SEP do horario exato.

Neste contexto, o SEP voltou a frisar a necessidade de existir uma “linha direta” de apoio por parte da ARS para

0s seus funcionarios que sao vitimas de agresséo, para que desde o primeiro instante possam ser informados de
todos os passos, desde a notificacao de acidente em servico, mas também apoio para apresentar queixa contra o
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agressor. O compromisso foi de articular uma estratégia com o Servi¢o de Saude Ocupacional.

O SEP questionou uma vez mais porque razdo nao existe médico do trabalho. ARS explicou que 0s concursos
ficaram desertos e ndo surgiram interessados em regime de avenca. Vao solicitar agora autorizagédo para contratar
Servigos a uma empresa.

A pergunta se se prevé mais USF para além da que esta prevista inaugurar em Portim&o no proximo dia 12
dezembro, esclareceram que solicitaram autorizacdo para a abertura de mais 4 USF e passagem a modelo B de
duas das existentes. SEP questionou como espera ARS resolver a situacao dos utentes que ficardo sem
enfermeiro e médico de familia, de onde os profissionais sairdo para a constituicdo da nova USF. ARS questiona
gue esta um concurso de médicos a decorrer e relativamente aos enfermeiros conta com os que virdo pelo
processo de mobilidade.
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