
Enfermeiros do Centro Hospitalar Baixo Vouga em
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Decorrente do plenário realizado no dia 3 de agosto no CH Baixo Vouga onde se discuti
ram os problemas que hoje afetam os enfermeiros na instituição, foi decidido realizar
 as seguintes formas de luta:

 

Enfermeiros concentram-se durante o período da greve à entrada do hospital

Serão entregues cartas individuais nos Recursos Humanos dos CIT a exigir alteração da cláusula do período
normal de trabalho para as 35 horas semanais.

Ainda, acontecerá a entrega de abaixo-assinado a exigir:

admissão de mais enfermeiros;
pagamento de todo o Trabalho Extraordinário, nos termos legais;
35 horas de trabalho semanal para todos, independentemente do vínculo contratual;
reposição do valor integral das horas de qualidade e das extraordinárias.

O Primeiro-ministro e o Ministro dos Negócios Estrangeiros afirmaram a 28 de julho: “para todos os efeitos
práticos, as sanções morreram ontem”.
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Tendo sido este o motivo invocado para retirar da negociação as 35 horas para os CIT, o SEP já enviou carta ao
primeiro-ministro e ministro da saúde, exigindo a retoma do processo negocial dando cumprimento ao protocolo
negocial.
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