SINDICATO DOS ENFERMEIROS PORTUGUESES

Falta de enfermeiros p6e em causa os cuidados
prestados no Centro Hospitalar Tondela Viseu

19 Dezembro, 2017

A caréncia de enferneiros temsido mnimzada coma dimnui ¢do do ninero de enferneir
0s por turno e realizacdo de turnos para al ém do Plano Nornmal de Trabal ho. Por garant
ir o paganmento dessas horas de acordo coma Circular Normativa n°13/2017 da ACSS.

A caréncia de enfermeiros no Centro Hospitalar Tondela Viseu tem vindo a agravar-se de dia para dia. A
inexisténcia de contrata¢des nos Ultimos meses — nem mesmo para substituicdo das auséncias de longa duragéo,
como, por exemplo, as licencas de maternidade — é uma realidade.

Tal situacdo tem tendéncia a agravar-se pois prevé-se que no inicio de janeiro varios enfermeiros com Contrato
por Tempo Indeterminado (CTI) venham a sair para tomar posse nos Cuidados de Saude Primérios (estima-se que
trés dezenas).

A caréncia é de tal ordem que em alguns servigos o numero de enfermeiros por turno tem vindo a ser reduzido,
pondo em causa a qualidade dos cuidados de enfermagem, e noutros servicos tém sido atribuidos turnos aos
enfermeiros para além do Plano Normal de Trabalho, existindo ja alguns colegas com mais de 200 horas
acumuladas, sem que haja conhecimento de como serdo pagas estas horas.

Alertamos ainda para a aproximacgédo de um periodo de maior afluéncia da populacéo aos servi¢os de salde em
gue a experiéncia mostra que o caminho passa por refor¢ar equipas com mais elementos — e ndo sobrecarregar
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as equipas com horas acumuladas e consequente exaustdo dos profissionais.

Recrutamento
De referir ainda que a sele¢éo para o recrutamento de enfermeiros nédo esta concluida. Isto significa que, mesmo
gue haja autorizacdo para a contratacdo de enfermeiros por parte da tutela, o Conselho de

Administracao encontra-se limitado pois o0 processo de selecdo para a bolsa de recrutamento ndo esta ainda
finalizado.

Pressdo sobre colegas em periodo de amamentacéao
Tém chegado ao sindicato varias denuncias de pressdo sobre diversas colegas que se encontram a exercer o seu
direito ao aleitamento materno no sentido de estas prescindirem deste periodo ou de aceitarem horarios

desadequados as necessidades das suas criangas.

Consideramos tal situagdo inadmissivel.

Rutura de stocks

Por dltimo, tem existido rutura de stocks de alguns consumiveis clinicos, o que tem dificultado o trabalho dos
profissionais e, em Ultima instancia, ficam também condicionados alguns dos cuidados aos doentes.

Procuramos, por diversas vezes, agendar uma reunido com o Conselho de Administracdo do CHTV no sentido de
perceber que medidas estariam a ser tomadas para solucionar estes e outros problemas. No entanto, este
mostrou-se sempre indisponivel para reunir.

Lamentamos tal atitude porque consideramos que as relagdes institucionais sao fundamentais para a resolucéo de
problemas. Quando nao resolvidos, os problemas refletem-se negativamente nas dindmicas dos cuidados que se
prestam aos utentes.

Desta forma ndo restou outra alternativa a este sindicato. Foi apresentada uma denuncia publica da situagdo atual
do CHTV para que a populacdo e demais entidades possam ter conhecimento.

Reportagem do Porto Canal | emissé&o 20.12.2017

https://sep.org.pt/files/uploads/2017/12/72759819.mp4

Nota envida a comunicacédo social a 19 de dezembro de 2017.
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