SINDICATO DOS ENFERMEIROS PORTUGUIESES

Centro Hospitalar de Coimbra pretende revogar o
horario a custa do direito da parentalidade

19 Margo, 2018
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A intencdo da admi nistracdo de revogar o horéario de trabal ho semanal, de segunda a se

xta-feira, ao abrigo das normas que regulam o exercicio da parentalidade é juridicane
nte inexistente, ineficaz e il egal.

Mais ndo pretende do que tentar obviar problemas estruturais que a instituicdo ha muito apresenta,
designadamente a falta de mais de 200 enfermeiros e a divida de cerca de 100 mil horas de trabalho
extraordinario.

Relembramos o que diz o artigo 33° do Cédigo de Trabalho “A maternidade e a paternidade constituem valores
sociais eminentes. Os trabalhadores tém direito a protecao da sociedade e do Estado na realizagao da sua

insubstituivel acdo em relagdo ao exercicio da parentalidade.”

No exercicio do direito de audiéncia e em defesa dos nossos associados, ja interviemos junto do Conselho de
Administracdo do Centro Hospitalar e Universitario de Coimbra com a Pronuncia que podera ler agui.
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