SINDICATO DOS ENFERMEIROS PORTUGUIESES

Decididos 3 dias de greve caso nao existam
respostas no Hospital de Leiria

18 Dezembro, 2018

e
o UEROSDIE \ Errs

Se a adninistracdo ndo reunir, néo corrigir e ndo pagar o que deve, o0s enferneiros m
ndat aram o SEP para decretar 3 dias de greve para finais de janeiro.

No plenario realizado a 11 de dezembro , os enfermeiros decidiram:

« Exigir que efetue no imediato, os legais e corretos reposicionamentos e correspondentes pagamentos, a todos
os enfermeiros e “sem desculpas de mau pagador”. Se a administracdo ndo souber interpretar a legislacédo e
pagar o que é devido, podera esclarecer-se junto do Centro Hospitalar do Oeste.

» O imediato pagamento do suplemento remuneratério a todos os Enfermeiros Especialistas;

A imediata contratac@o de enfermeiros, para garantir dotacdes seguras e o fim imediato das arbitrarias e
indignas mobilizacdes pelos servicos;

* A apresentacao de um plano imediato de pagamento e ou compensacao das horas, folgas e feriados em divida,
tal como determina a Circular Normativa da ACSS, n.° 13/2017, de 4 de julho.

Reclamam ainda, através de novo oficio aprovado e entregue neste dia a um membro da administracéo, a
imediata suspensdo do que é conhecido por “horérios de trabalho dos enfermeiros — reorganizacéo e adequacao
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das escalas”. Esta exigéncia esta sustentada no abaixo-assinado entregue com 333 assinaturas.

Progressao

A administragéo divulgou a Circular Informativa n.° 114/2018, alegadamente fundamentada na Lei do Orgcamento
de 2018 — Lei n.° 114/2017 (e ndo 144/2018 como a designaram na referida informacao) e interpreta-a como lhe
interessa e ndo como a generalidade das instituicdes ja o fez.

Resultado da presséo e mobiliza¢éo dos enfermeiros e da dendncia publica realizada com o plenario e
concentracdo de 11 de dezembro, o Conselho de Administracdo avancou incorretamente, com a “comunicacao de
pontos atribuidos”.

Ou seja:

* N&o contabilizou corretamente os pontos, nem abrangeu todos os enfermeiros — com Contrato de Trabalho
em Func¢des Publicas e com Contrato Individual de Trabalho e,

* n&o reposicionou, nem pretende pagar corretamente o que deve desde janeiro de 2018, a todos 0s
enfermeiros.

Reclaméamos e enviamos a 17 de dezembro, documento juridicamente fundamentado, onde é requerido o legal e

correto reposicionamento — este documento estara disponivel e pode ser consultado pelos sécios, na nossa
delegacéo regional de Leiria.

Enfermeiros Especialistas

Além desta falha, a administragdo continua sem pagar 0os suplementos remuneratérios a todos os Enfermeiros
Especialistas.

Horarios de trabalho
Insiste em ndo liquidar a divida de horas, folgas e feriados.

E prossegue unilateralmente na imposicao de “horarios de trabalho”, sem nos ter auscultado previamente,
como a lei determina.

E decorrente desta imposigao:

» Nao considera a totalidade das horas, dos turnos que constam nos horarios, quando os enfermeiros estéo de
baixa, em requisicao sindical, de licenca e, em greve a assegurar servicos minimos;

» N&o paga horas extraordinarias/suplementares e,
« utiliza um banco de horas encapotado, a que chama “bolsa de horas”, que se vai acumulando
exponencialmente, obrigando os enfermeiros a trabalharem muito mais que os periodos normais de trabalho

(PNT) diario e semanal (35 horas), sem a devida compensacéo;

» Impde a mobilizacdo de enfermeiros pelos servigos, sem qualquer respeito pela sua dignidade, exercicio
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profissional e a seguranca dos cuidados que prestam.

E enquanto ndo paga o que deve aos enfermeiros, a administracdo tem feito papel de “bonzinho” e
“poupadinho”, a custa do “calote” que tem acumulado.

Pagina 3 de 3


http://www.tcpdf.org

