SINDICATO DOS ENFERMEIROS PORTUGUIESES

E urgente a contratacdo de mais enfermeiros no
Hospital de Leiria

15 Margo, 2018

Apo6s reiterados pedidos, a adnministracao do Centro Hospitalar de Leiria agendou reuni
ao que se concretizou a 8 de marg¢o. Destacanbs o paganento das horas emdivida, a urg
éncia da adnissdo de mais enferneiros, a transicdo dos CIT para as 35h, o encerranent
o do servico de cirurgia no hospital de Al cobaca e o descongel anento das progressdes.

Cumprimento da Circular Normativa da ACSS n.° 13/2017 de 4 de julho

Esta norma juridica determinava o pagamento da divida de horas, feriados e descansos compensatorios aos
enfermeiros até 31 de dezembro de 2017. Orientagdo ndo cumprida no Centro Hospitalar de Leiria (CHL).

Estabelece ainda, que caso seja necessario recorrer a trabalho extraordinério/suplementar para colmatar
situac8es imprevistas ou imperiosas, nos termos da lei, os enfermeiros-chefes e/ou em chefia, aquando da
elaboracao do respetivo horario devem identificar os turnos extraordinarios e solicitar a legal autorizacdo a
administragéo.

A manutencé&o desta situacao determina a obrigatoriedade das instituicbes de contratarem enfermeiros para
superarem as necessidades e 0 consequente recurso a trabalho extraordinario programado.

A administracdo esclareceu que néo tinha autorizacéo da tutela para contratar. Mas que desde julho de 2016
tinham vindo a autorizar o pagamento de trabalho extraordinério. A divida atual aos enfermeiros €, em média,
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cerca de 4 horas. Admitem que devem mais de 6 mil feriados (falta atualizar estes dados). Ficaram de o fazer e de
os enviar ao SEP.

Confirmaram que sempre vigorou na instituicdo a afericdo dos horéarios as 4 semanas, de acordo com o estipulado
na Circular.

Apelamos para que caso existam algumas situag8es por regularizar/esclarecer, devem contactar o SEP ou
a respetiva comisséo sindical do CHL.

Mapa de Pessoal

A acumulacéo de folgas, feriados e horas em divida reflete a necessidade de contratagdo de mais enfermeiros.
Solucdo que garante simultaneamente a seguranca e qualidade dos cuidados, e 0 gozo de direitos, constatando-
se situacdes de rutura nalguns servicos do CHL.

Solicitdmos esclarecimento sobre a urgéncia de novas admissdes e acerca da atualizacdo do Mapa de Pessoal
relativo ao ndmero correto de enfermeiros com Contrato de Trabalho em Fungdes Publicas (CTFP) e com Contrato
Individual de Trabalho (CIT).

Admitiram que o bloco operatério e o servigo de urgéncia geral séo 0s servigos mais probleméaticos, onde a divida

€ mais significativa. Assumiram a necessidade da contratacdo de 200 enfermeiros. Considerando mais urgente e
imediata, a autorizacdo por parte da tutela para a substituicdo de 40 auséncias.

Transic&o dos enfermeiros com CIT para as 35h semanais

Com o Acordo Coletivo de Trabalho (ACT), negociado pelo SEP e assinado com o governo em 12 de janeiro, 0S
enfermeiros com CIT passaréo a partir de 1 de julho para o Periodo Normal de Trabalho (PNT) semanal de 35
horas. Questionamos se ja tinham previséo relativamente ao refor¢o necessario.

Explicaram que previam a contratacéo de mais 46 enfermeiros. Lamentavam que a tutela ainda nédo tenha

assumido essa necessidade. Admitiram a repeticdo do sucedido ha 2 anos com a transi¢cdo dos CTFP ficaram em
falta 13 enfermeiros.

Encerramento do Servi¢co de Cirurgia no Hospital de Alcobaca
Questionamos se ja tinham previsao relativamente ao reforco necessario.

Responderam que o encerramento é temporario e que se deve principalmente a falta de cirurgibes. Espera-se que
a situacdo venha a ser brevemente ultrapassada, com a contratacdo de mais profissionais.

Descongelamento das Progressdes

Perguntamos como estava o processo de descongelamento das progressodes e a consequente mudanca de
posicao remuneratoéria dos enfermeiros.

Informaram que ja pediram esclarecimentos a tutela e que aguardam orientagdes.
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