SINDICATO DOS ENFERMEIROS PORTUGUIESES

Centro Hospitalar Lisboa Central com caréncia de
profissionais

5 Setembro, 2016

Escal as de enferneiros do CH Lisboa Central com centenas de turnos por preencher e ca
mas encerradas devido a caréncia de profissionais.

No dia 6 de Setembro serdo entregues no Hospital S. José centenas de assinaturas resultantes de um abaixo-
assinado dos enfermeiros do Centro Hospitalar Lisboa Central (CHLC) com as exigéncias da admissao de mais
enfermeiros e de dotacdes seguras.

A caréncia de enfermeiros no centro do hospitalar estd a provocar o caos em varios servigos. Um exemplo é no
Hospital de S. José existirem cerca de 100 turnos por preencher na Urgéncia em Agosto, 1000 horas
extraordinarias acumuladas na unidade de neurocirurgia e cerca de 2000 na enfermaria da neurocirurgia.

Na Maternidade Alfredo da Costa houve a necessidade de encerrar temporariamente duas camas dos cuidados
intensivos da neonatologia e quatro nos cuidados intermédios. O servigo de urgéncia de obstetricia e ginecologia
esté a funcionar com menos cinco enfermeiros por turno.

No Hospital D. Esteféania houve a reducéo temporéaria de duas camas na neonatologia.

E urgente a contratacéo de mais enfermeiros para os seis hospitais que compdem o Centro Hospitalar. A falta de
profissionais ha muito que é denunciada e combatida pelo SEP e pelos enfermeiros incluindo através de greve.

A caréncia de enfermeiros provocou a redu¢éo do niimero de enfermeiros por turno, a realizacao de trabalho
extraordinario programado, inimeras horas positivas acumuladas, centenas de feriados nao gozados, reducéo de
folgas, o aumento de ritmos de trabalho, aumento do absentismo associado a acidentes de trabalho, “burnout”,
entre outros.

Esta marcada uma conferéncia de imprensa para as 11h30 a 6 de Setembro a entrada do Hospital S. José

Informacé&o enviada a Comunicacado Social a5 de setembro de 2016.
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