SINDICATO DOS ENFERMEIROS PORTUGUESES

Setubal: ACES Almada-Seixal imp0e trabalho
extraordinario sem o devido pagamento

19 Maio, 2020

HA muito que a Direcdo do ACES Al nada- Sei xal tenta inpor a prestacdo de trabal ho extr
aordinario a médicos e enferneiros, ao seu servig¢o, semo devido paganento. Agora sob
0 pretexto da pandem a.

As equipas denominadas “A3C” foram criadas para dar resposta a situa¢des de “manifesta incapacidade de
garantia de “servicos minimos/essenciais” de algumas unidades funcionais” e também para assegurar 0
atendimento complementar, ou seja, dar resposta a situagdes de doenca aguda, “aos feriados e fins de semana,
das 10 as 17 horas”, sob a alegacao de que “estas equipas foram constituidas garantindo a participagao equitativa
e solidaria de todas as unidades funcionais do ACES".

Os sindicatos repudiam estas afirma¢6es dado que a “solidariedade” da constituicdo das equipas foi imposta
mediante uma comunicagéo da delegada de saude do ACES, datada de 17 abril: “a determinagéo (dos recursos
humanos do ACES Almada-Seixal) sera efetuada, sempre que necessario, pelo Diretor Executivo” e que “A
desobediéncia a ordem ou ao mandado legitimo, regularmente comunicados e emanados pela autoridade de
saulde, € punida nos termos da lei penal”.

Para além desta comunicagéo despropositadamente intimidatéria e ameacadora, o Diretor Executivo afirmou de

forma perentéria que “nenhum profissional esta a realizar trabalho suplementar”, alegando que os profissionais
trabalham “6 horas por dia, no maximo de 5 dias de trabalho efetivo por semana”. Os trabalhadores foram
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informados no dia 14 que seriam novamente reformuladas as equipas com efeitos a dia 18 de maio.

Isto significa que ap6s o préprio Diretor Executivo ter determinado os horarios dos profissionais de salde, vem
agora refutar o principio da irredutibilidade da remuneracao, consagrado na lei.

A propdsito da retoma de atividade no ACeS, alegadamente segura para cidadaos e profissionais, consideram
necessario o incremento de contactos nao presenciais com os utentes e, simultaneamente, a retoma da atividade
assistencial normal, como é do dominio publico. As reestruturacdes agora impostas ndo séo, contudo,
compaginaveis com estes objetivos e concretizam uma situacao impar na regiao.

Com a decretacéo do Estado de Emergéncia constataram-se atropelos aos direitos essenciais dos trabalhadores e
dos principios Constitucionais da necessidade, adequacéo e proporcionalidade, e que permitem pontualmente a
retirada da possibilidade do gozo de certos direitos. Tais atropelos, bem como o direito de audicdo das
Associagfes Sindicais sobre questdes de natureza laboral, revelam-se ostensivos e atualmente ja ndo tém
qualquer suporte legal.

Neste contexto, os sindicatos (Sindicato Enfermeiros Portugueses e Sindicato Médicos Zona Sul) exigem a
condenacao publica desta situacdo e a sua reversao imediata.

Nota enviada aos media a 18 de maio
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