SINDICATO DOS ENFERMEIROS PORTUGUIESES

Lutamos contra a discriminacdo e conseguimos

14 Abril, 2012

Enferneiros a Contrato Individual de Trabal ho passaram a ganhar as horas de qual i dade
e supl enent ares

Sempre defendemos, também juridicamente, que os Contratados Individuais de Trabalho deveriam receber as
horas de qualidade e extraordindrias pelo DL 62/79, por imposicao do Orcamento de Estado de 2011. Essa
mesma argumentacao assumiu junto a ACSS.

Finalmente a recompensa chegou! Muitos foram os que nédo acreditaram mas esta conquista deve fazer-nos
repensar porque juntos somos mais dificeis de derrotar. ?

Pagamento das horas manteve-se pelo DL 62/79 aos CTFP e agora também aos CIT. Ainda, o reposicionamento
dos colegas graduados, nivel I, manteve-se este ano, conseguimos a reposicdo das verbas indevidamente
retiradas em 2011, mantivemos o direito ao descanso compensatério em caso de trabalho extraordinario,
conseguimos a fixagdo de enfermeiros com CIT por tempo indeterminado em muitas instituicdes e a readmissao
de enfermeiros ja despedidos.

Nao esquecemos que ja estamos em situacao de descriminagéo salarial desde 2000, que se mantém um
congelamento que impede o desenvolvimento na carreira, que falta regular as grelhas para os CIT e que centenas
de enfermeiros especialistas estdo a ser explorados ha varios anos, por ndo auferirem uma remuneracao que
valorize as suas competéncias!

Continuaremos a pugnar pela construcdo de uma grelha salarial que nos dignifique, por
condicdes de trabalho seguras, pela qualidade do SNS e pela valorizacdo do nosso
trabalho.
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