SINDICATO DOS ENFERMEIROS PORTUGUIESES

O DL n.°62/79 nos hospitais de Chaves, Vila Real,
Régua e Lamego

14 Maio, 2012

Escl arecenps sobre sua a aplicabilidade e paganento das Horas de Qual i dade e Extraor
di nari as.

Desde a criagdo dos Hospitais SA (2002/3) e posterior transformacéo em EPE (2005 e seguintes) que o SEP
defende que, aos Enfermeiros em Contrato Individual de Trabalho as Horas de Qualidade e Extraordinarias devem
ser pagas nos termos do DL n.° 62/79, a semelhanc¢a do que acontece com os Enfermeiros em Contrato de
Trabalho em Func¢des Puablicas.

O SEP tem vindo a intervir a varios niveis, Ministério da Saude, Conselhos de Administracao, Grupos
Parlamentares e realizou, inclusive, algumas acg¢es institucionais. Hoje, e bem, a generalidade das Instituicées
EPE aplicam o referido decreto de lei aos CIT.

Mais recentemente e na sequéncia da Lei do Orcamento de Estado para 2011 (Lei 55-A/2010), que veio contribuir
juridicamente para o principio defendido por nés, o SEP, mais uma vez, interveio junto da ACSS e dos Conselhos
de Administrac&o das Instituicbes EPE que ainda n&o o aplicavam.

Ja em 2012, o Ministério da Saude informou as instituicdes EPE para aplicarem o Decreto de Lei n® 62/79. “Face
ao exposto, conclui-se que, de acordo com o n°4 do artigo 39°.A do Decreto-lei n°558/99, de 17 de Dezembro,
aditado pela Lei n° 55-A/2010, de 31 de Dezembro, o Decreto-lei n°.62/79 de 30 de Marco, é aplicavel aos
enfermeiros que exercem func¢des nos hospitais transformados em entidades publicas empresariais,
independentemente da natureza juridica do vinculo contratual.” (Cfr.2 oficio da ACSS).

Os hospitais de Chaves, Vila Real, Régua e Lamego s&o 4 dos 8 que ainda n&o aplicam o DL 62/79 aos
Enfermeiros a CIT.

O SEP voltou a pedir reunides aos conselhos de administragao.
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