
Alterações organizacionais na Santa Casa da
Misericórdia de Lisboa

27 Abril, 2009

 

Vamos intervir junto da Administradora Executiva do Departamento de Ação Social e Saú
de face às alterações organizacionais em curso.

 

As mudanças verificam-se no que concerne:

Ao “afastamento” dos enfermeiros dos órgãos de gestão e da tomada de decisão nos serviços,
contrariando, inclusive, tendências internacionais;
À existência de Enfermeiros-Chefes, que não se encontram no exercício efectivo das suas funções,
quando se verifica a existência de lugares vagos que deveriam ser ocupados pelos mesmos;
À possibilidade de encerramento e/ou alteração da filosofia assistencial de um dos serviços de saúde, na
área da adolescência, da SPSC, com indefinição do enquadramento dos enfermeiros em exercício no
mesmo, e do destino daquela resposta em cuidados de saúde;
Ao sentimento geral de indefinição do enquadramento da Enfermagem no seio da SCML.

 Carreira de Enfermagem

O Ministério da Saúde aproximou-se das nossas posições contudo ainda estamos muito longe de ter como
adquiridas as nossas justas reivindicações
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