SINDICATO DOS ENFERMEIROS PORTUGUIESES

Apos reunido: balanco sobre Avaliacao do
Desempenho e Direcdes de Enfermagem

13 Junho, 2017

NENHUMA INSTITUICEO CUMPRIU
OS REQUISITOS DA AVALIACAO DO DESEMPENHO

CFP

Relativamente a Avaliagdo do Desempenho do biénio 2015/2016 e de acordo com o diagndstico feito pelo SEP, a
totalidade das instituicdes (com excec¢éo de eventualmente uma) ndo aplicou 0s precisos e rigorosos termos legais
para que a avaliacao seja legalmente valida.

De acordo com o diagnéstico realizado pelo Ministério da Saude junto de todas as instituicdes, 14 referiram ter
concluido a avaliagdo. No entanto, ao analisarmos cada uma delas constata-se que nao cumpriram todos os
referidos requisitos legalmente exigidos.

Assim, nos termos dos compromissos assumidos pelo Ministério e como defende a Comissdo Negociadora
Sindical dos Enfermeiros (CNESE):

1 - Suprimento da Avaliacéo
Mediante propostas e contrapropostas esta na fase final a negociagdo de Projeto de Decreto-lei:

— Que consagra a Avaliacdo do Desempenho realizada, nos termos da DL 437/91 e até 31 dezembro de 2014, a
aplicacdo do art.° 113° da Lei 12-A/2008 mantido em vigor pela Lei 35/2014 (1,5 pontos por ano);

— Relativamente a avaliacédo do hiénio 2015/2016, em que ja € aplicavel o SIADAP, é contabilizado nos termos
legais 1 ponto por ano.

2 — Orientagdes as instituicdes
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Esté a finalizar-se a discussé@o de um conjunto de orientacdes sobre a operacionalizagéo legal da avaliacéo do
desempenho.

— Estes documentos serao ratificados na proxima reunido negocial de 4 de julho.

— Face a relevancia do funcionamento das Direcg6es de Enfermagem criadas em todas as instituicdes do Sistema
Nacional de Saude, para efeitos de partilha, reflexéo, discusséo e decisédo sobre assuntos enquadrados nas suas
legais competéncias, serao também discutidas um conjunto de orientacdes sobre esta matéria.

Lembramos o video com esclarecimentos pré-reunido por José Carlos Martins, presidente do SEP:
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