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Condicdes de Trabalho

4 Outubro, 2016

A profissao de Enfermagem encontra-se ligada, desde a sua origem, ao cuidado préximo dos pacientes por forma
a garantir a continuidade da vida e do bem-estar de quem cuida, o que implica a gestdo e aplicacdo dos cuidados
de saude adequados e rigorosos e a gestdo e manutencéo dos recursos necessarios para a sua plena
concretizagéo.

Nesse sentido, a garantia constante das melhores condi¢des de trabalho e satisfacéo profissional dos Enfermeiros
esta diretamente relacionada com a garantia constante dos melhores cuidados de salde e de seguranca dos
doentes.

E essa importancia que impulsiona a exigéncia das melhores condicdes de trabalho reivindicada ao longo do
processo de profissionaliza¢éo da carreira de Enfermagem e que ainda hoje se mantém como foco de luta.

Considerados como fatores primordiais para a concretizagdo das melhores praticas, condi¢bes de trabalho e
satisfacdo profissional e, consequentemente, manutencao de padrdes de qualidade de cuidados sustentaveis, sao
as questodes relacionados a minimizacéo do risco e da penosidade da Enfermagem, nomeadamente o que
concerne os horarios de trabalho, a seguranga e salde ocupacional ou a prevengédo dos riscos profissionais.

No Arquivo do CDI/SEP, encontra-se preservado um espo6lio documental e fotografico que permite acompanhar o
processo reivindicativo e o material justificativo para a compreenséo destas questdes; da cole¢do fazem ainda
parte documentos de investigacao e referéncia atualizados, com as melhores evidéncias para estas questdes.
Apresenta-se uma breve amostra dos documentos existentes e que refletem sobre a problematica do risco e
penosidade intrinsecos a profissdo de Enfermagem, considerando as questdes ligadas as condi¢des de trabalho e

a satisfacao profissional, abordando, no essencial, o percurso reivindicativo e legislativo percorrido e elencando os
principais fatores de risco — psicolégicos e sociais; fisicos, quimicos e biolégicos.

Enfermagem, uma profissdo desde sempre de risco, penosidade e insalubridade

Autor: SEP
Data: 2005

Padrdes de Qualidade dos Cuidados de Enfermagem

Autor: Ordem dos Enfermeiros
Data: 2002
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Risco, penosidade e insalubridade: uma realidade na profissdo de enfermagem

Autores: SEP. Coord. Dulce Gaspar Cabete
Publicacéo: Lisboa : Sindicato dos Enfermeiros Portugueses, 2000
ISBN: 972-95420-4-X

Enfermagem, profissdo de risco e penosidade

Autor: Guadalupe Simdes
Publicacdo: Medicina & Salde. A.02, N° 21 (Jul. 1999)/ A.03, N° 33 (Jul. 2000)/ A.03, N° 34 (Ago. 2000)

Recursos e Condicfes de Trabalho dos Enfermeiros Portugueses: estudo sociografico
de ambito nacional

Autores: Graca Carapinheiro, Noémia Mendes Lopes
Publicacéo: Lisboa: SEP, 1997
ISBN: 972-95420-1-5

Este estudo sociografico de &mbito nacional d& a conhecer a situacdo do trabalho dos enfermeiros nos diferentes
contextos de cuidados de saude e possibilita uma pioneira abordagem casuistica e em profundidade,
indispensavel para a interpretacédo objetiva da variabilidade dos dados que comp&em as diferentes situacdes de
trabalho dos enfermeiros em Portugal, no final do século passado, com as variaveis:

1. Recursos humanos em enfermagem;

2. Integracéo, mobilidade e mudanca;

3. Caréncia de enfermeiros;

4. Organizacéo do trabalho;

5. Recursos materiais e fisicos;

6. Doencas e acidentes profissionais, Seguranca e agressées, Riscos profissionais.

Burnout no Trabalho e Conjugal em Enfermeiros Portugueses

Autor: Paulo Joaquim Pina Queirés
Publicacdo: Coimbra: Sinais Vitais, 2005
ISBN: 972-84885-47-6

Originalmente uma Tese de Doutoramento em Desenvolvimento e Intervencao Psicolégica, estuda as questdes
relacionadas com o impacto das condi¢des de trabalho no bem-estar dos enfermeiros portugueses, sendo o

Sindrome de Burnout caracterizado por exaustéo, falta de entusiasmo e motivacao generalizada, como resultado
de extremo stress laboral.

Qualidade de Vida no Trabalho em Enfermagem: que conceito?
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Autores: Analisa Candeias, Lisa Alves Gomes, Maria Manuela da Silva Melo
Data: 2011

Revisdo de literatura no que concerne ao conceito de Qualidade de Vida no Trabalho em Enfermagem, revela que
a QVT se apresenta sob a forma de grandes niveis de satisfagcao dos trabalhadores e pode ser orientada por
guatro objetivos:

1. A segurancga na progressao da carreira e emprego;
2. A salde e bem-estar dos profissionais;

3. Desenvolvimento das suas capacidades e competéncias;
4. A conciliacdo da vida profissional com a vida pessoal.

Para mais informac8es e pesquisa direcionada, contacte-nos.
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