
Greve: 19 Agosto na Região Centro (Aveiro, Leiria,
Coimbra, Castelo Branco, Guarda e Viseu)

18 Agosto, 2015

 

Enfermeiros continuam a lutar por melhores condições de trabalho, Admissão de MAIS En
fermeiros e 35h semanais.

Apesar do número de enfermeiros contratados em 2015 ser superior ao de 2014, o número total de Enfermeiros a
exercer funções continua a diminuir. Significa que o número de Enfermeiros que “saem” (emigração, reforma,
etc), devido às condições de trabalho que o Governo, através do Min. da Saúde, tem deteriorado , é superior ao
número de enfermeiros que “entram” nas Instituições.

 Durante o ano de 2014 (Janeiro a Dezembro):

Registou-se uma diminuição de 664 Enfermeiros;?

Como o Min. da Saúde afirma (Comunicado de Imprensa de 4.Junho.2015) que foram Contratados 965
Enfermeiros,
significa que em 2014 “saíram” das Instituições 1 629 Enfermeiros.

Durante o 1º Semestre de 2015:?

Registou-se um aumento de 475 Enfermeiros.?
Como o Min. da Saúde afirma (Comunicado de Imprensa de 4.Junho.2015) que foram Contratados 1 341
Enfermeiros, significa que no 1.º Semestre de 2015 “saíram” das Instituições MAIS 866 Enfermeiros.

EM ANO E MEIO SAÍRAM DAS INSTITUIÇÕES 2.495 ENFERMEIROS.

É inadmissível que Governo, através do Min. da Saúde, continue a degradar as condições de trabalho dos
Enfermeiros e não dê respostas, designadamente:

– Admitindo mais Enfermeiros;

– Repondo as 35h semanais:?

Que a Organização Internacional do Trabalho (OIT) recomenda para a Enfermagem e cuja Recomendação
o Governo Português subscreveu;
Que este Governo, contrariamente ao que afirma o Min. da Saúde, já negociou e acordou para outros
sectores;?
Que a generalidade dos Enfermeiros do Sector Social detêm, contrariamente ao que afirma o Min. da
Saúde.
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