SINDICATO DOS ENFERMEIROS PORTUGUIESES

Greve dos trabalhadores da Administracao Publica

12 Fevereiro, 2019

Cs sindicatos da Frente Conum da Admi ni stracao Publica nmarcaram um di a de greve nacio
nal para 15 de fevereiro para dar resposta a falta de propostas do Governo sobre os a
ument os sal ariais na funcao publica.

Os objetivos dos enfermeiros para esta greve sao (ver aqui o Pré-aviso):

=

. Pelo aumento real dos salérios e das pensdes em 4%, com um minimo de 60€;

2. Pela contagem dos pontos justamente devidos, a TODOS os enfermeiros independentemente do
tipo de Contrato (Contrato de Trabalho em Funcdes Publicas ou com o designado Contrato Individual de
Trabalho);

. Pela contratacdo imediata de mais enfermeiros;

4. Pela correta aplicacao da legislacdo e pagamento do Suplemento Remuneratério aos Enfermeiros

Especialistas;

5. Pela efetivag@o do pagamento do Trabalho Extra/”Horas a mais”;

6. Pela obrigatoriedade do cumprimento da legislacdo sobre Horéarios de Trabalho dos enfermeiros,

em todas as Instituicdes.

w

O Governo insiste em:

Pagina 1 de 2


https://www.sep.org.pt/files/uploads/2019/02/sep_12022019_pre-aviso_greve_FP.pdf

SINDICATO DOS ENFERMEIROS PORTUGUIESES

e N&o aumentar os salarios.

e N&o reconhecer o direito a atualizacéo salarial anual.

¢ N&o atualizar grande parte das pensdes de aposentacao.

» Nao rever a Tabela Remuneratéria Unica (TRU) no sentido de garantir a proporcionalidade entre as
posicdes remuneratérias e assegurar rendimentos dignos e a progresséao carreira.

e Manter o congelamento de varias prestacfes remuneratérias, como o trabalho suplementar, ajudas de
custo, abono para falhas, entre outros.

e Nao regularizar a contagem de tempo de servi¢co nas carreiras, cargos ou categorias integrados em corpos
especiais.

¢ Nao repor o minimo de 25 dias de férias e a majoracédo com a idade e o tempo de servico;

e Negar a reposi¢céo da aposentagéo aos 36 anos, independentemente da idade, e da forma de célculo das
pensoes;

e N&o investir nos servigcos publicos, abrindo caminho a sua privatizacéo;

e N&o reconhecer que a precariedade deve ser erradicada insistindo no PREVPAP, instrumento que ja
provou que ndo s6 nao resolve uma série de situagdes gritantes de precariedade como, pelo contrario,
serve para legitimar legalmente situagc@es de falsos recibos verdes e de outsourcing na Administracdo
Publica, deixando ainda de fora mais de 90% dos trabalhadores com vinculo precéario na Administracéo
Publica, identificados pelo governo;

e Transferir para as autarquias importantes funcfes Sociais do Estado, pondo em causa 0 acesso das
populacdes a estes servicos estruturantes, os direitos dos trabalhadores, e desbravando o terreno para a
privatizacao.

Apelamos a mobilizacéo e participacédo de todos os trabalhadores na Greve Nacional de
Trabalhadores da Administragdo Publica, a 15 de fevereiro, exigindo, nomeadamente:

e O aumento real dos salérios e das pensdes em 4%, com um minimo de 60€ nas remuneragdes até 1500¢€.

¢ A revisdo da tabela remuneratéria Unica, estabelecendo o salario minimo de 650€ como primeira posicao e
subindo as demais posi¢8es remuneratorias.

¢ A contagem de todo o tempo de servico para efeitos de progresséo na carreira.
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