
Ministério da Saúde repara discriminação salarial
dos CIT

30 Setembro, 2015

 

No decurso das reuniões negociais realizadas nos dias 15 e 23 de Setembro entre SEP e
 Ministério da Saúde, este continua a não dar resposta:

1. À exigência da reposição das 35h/semana para todos os enfermeiros;
2. Revalorização das grelhas salariais de Enfermeiro, de Enfermeiro Chefe e Supervisor;
3. Atribuição do suplemento remuneratório aos Enfermeiros Especialistas.

Harmonização salarial dos Enfermeiros a CIT:

Finalmente, e após vários processos de luta desenvolvidos pelos enfermeiros, o Ministério da Saúde cedeu
e reparou a injusta discriminação salarial que se mantinha desde a entrada em vigor da actual grelha
salarial.

SEP assume que continuará a desenvolver iniciativas de luta com o objectivo de revalorizar a grelha salarial
devolvendo a paridade entre os enfermeiros e outros grupos profissionais dentro da Administração Pública.
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