SINDICATO DOS ENFERMEIROS PORTUGUIESES

O que nos levou a greve a 20 e 21 de setembro

6 Setembro, 2018

Depoi s de reuni dos SEP, ASPE, SERAM e SI NDEPOR deci dem decretar greve naci onal de enf
erneiros para 20 e 21 de setenbro, pela revisédo da Carreira de Enfermagem

Exigimos que o Governo apresente a sua contraproposta de diploma de Carreira de
Enfermagem:

1| Que se aplique a todas as instituicdes do SNS — Setor Publico — e a todos os enfermeiros, independentemente
da modalidade de contrato (CTFP e CIT);

2 | Que aprofunde o contetdo funcional dos enfermeiros especialistas e valorize o exercicio dessas fungdes;
3| Que consagre a categoria de enfermeiro gestor e valorize o exercicio das funcdes na area da gestéao;

4 | Que defina as condi¢Ges de acesso as categorias, a grelha salarial, os principios da avaliacdo do desempenho,
do regime e organizacgdo do tempo de trabalho e concursos;

5] Que fixe o inicio e o topo da grelha salarial, no minimo, nas posi¢cdes remuneratorias 23 (€1613,42) e 57
(€3364,14) da TRU;

6 | Que na progressao seja assegurada efetiva valorizagéo salarial. No minimo, deve tomar por referéncia os
“saltos salariais” consagrados na atual grelha salarial (D.L. n.° 122/2010);

7 | Que consagre os 35 anos e 57 anos de idade para a aposentacao;

8 | Que inclua medidas compensatérias da penosidade da profissdo, nomeadamente, compensacdes resultantes
do trabalho por turnos;

9 | Que defina condi¢Bes de exercicio para enfermeiros, especialistas e enfermeiros em fun¢des de direcéo/chefia
gue, entre outros aspetos, determinem a identificacdo do respetivo nimero de postos de trabalho nos mapas de
pessoal.

Estes dois dias de greve fazem parte de um plano de lutas decidido entre os sindicatos.

¢ Pela justa e correta contagem dos pontos para efeito do descongelamento das progressdes, a todos
os enfermeiros, independentemente do vinculo;

e Pelo pagamento do suplemento remuneratério aos enfermeiros especialistas;

e Pela admissdo de mais enfermeiros.
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Entre maio e finais de junho, o SEP decretou greves em varias instituicbes pela admisséo de mais enfermeiros,
pela efetivagdo das 35 horas aos CIT, pela aplicacao do suplemento remuneratério aos especialistas e pela
correta contabilizacdo dos pontos, para efeitos de progresséo, a todos os enfermeiros, independentemente do
vinculo.

Este processo culminou numa greve nacional a 28 de junho. Com este processo e decorrente das reunides com a
maioria das administrac6es das instituicdes hospitalares, conseguimos:

¢ a nivel central, que o Governo desbloqueasse as autorizacbes de admissao de enfermeiros, ainda que em
namero insuficiente. Este continuara a ser um dos objetivos da nossa intervencao;

e a nivel institucional, varias foram as administra¢cdes que incrementaram o nimero de enfermeiros
especialistas passivel de receber o suplemento remuneratorio e varias foram as que deram inicio ao
processo de contabilizag&o de pontos para efeitos da progresséo, ainda que assumam estar a aguardar
orientacdes da tutela.

Em agosto, novo processo de lutas institucionais pela admisséo, atribuicdo do suplemento remuneratério a todos
0s especialistas e pela progresséo de todos o0s enfermeiros.

Sobre estas matérias, 0 SEP esta a intervir junto do 1° Ministro, dos Ministérios da Saude e das Financas e dos
Grupos Parlamentares.

Das reunides que tém vindo a acontecer entre os sindicatos foi assumido que estas reivindicacfes constariam,
também, dos objectivos da greve nacional de 20 e 21 de setembro.

PARTICIPA | MOBILIZA
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