SINDICATO DOS ENFERMEIROS PORTUGUIESES

O Sindicato dos Bancarios rompe negociacoes e
acaba com as convencdes coletivas

14 Dezembro, 2016
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O Sindicato dos Bancarios do Sul e Ilhas (SBSI) que gere os SAMS Sul e Ilhas decidiu
requerer em 14/11/ 2016, a caduci dade das ConvencBes Col etivas vigentes, depois de ine
xplicavel nente ha 3 anos, ter unilateral mente interronpi do 0s seus processos negoci ai
s de revisdo.

Apesar dos esfor¢os e dos diversos pedidos de reunido, dirigidos desde entdo pelos sindicatos representativos
dos trabalhadores do SBSI (Sindicato Enfermeiros Portugueses, Sindicato Trabalhadores do Comércio, Escritérios
e Servicos de Portugal, Sindicato Médicos da Zona Sul, Sindicato Nacional Técnicos Superiores de Saude,
Sindicato Nacional Profissionais Farmacia e Paramédicos e Sindicato Fisioterapeutas Portugueses), a atual
Direcao do SBSI, ndo s6 ndo agendou reunifes, como nem sequer se dignou a responder! O SMZS ainda
requereu entretanto processo de Conciliacdo e, depois de Mediacéo, junto da DGERT, que terminou em outubro
de 2016 sem qualquer resultado, por total auséncia de vontade negocial por parte da Dire¢cdo do SBSI.

Por outro lado, a Direcao do SBSI tem apostado na degradacéo das condi¢des de trabalho dos seus
trabalhadores, através do aumento exponencial da precariedade e de outras irregularidades, que tém gerado uma
elevada rotatividade, instabilidade e insatisfacéo, nos servicos clinicos dos SAMS, particularmente no Hospital e
no Centro Clinico (CC) de Lisboa.

Depois da politica de expanséo, alargamento e projecdo dos SAMS, protagonizada pela Comissao Executiva dos
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SAMS liderada até setembro de 2015 pelo atual Ministro da Saude, assistimos hoje ao desinvestimento e
definhamento dos SAMS, promovido pela actual Direcdo do SBSI, através de um processo de encerramento de
servigos, de encerramento de consultas e, no final do corrente més de dezembro, do ja confirmado encerramento
da Clinica SAMS de Setubal!

Foram enviadas cartas informativas as Comissdes de Trabalhadores dos Bancarios, no ano passado e no inicio
deste ano. Ainda no passado més de maio, os trabalhadores dos SAMS/SBSI alertaram os beneficiarios e utentes,
para a degradacédo das condicdes de trabalho e dos servicos clinicos dos SAMS, através de distribuicdo de um
folheto, a porta do Centro Clinico.

Apesar de insistentemente, nos 3 Ultimos anos, os sindicatos terem tentado a via do didlogo e da negociagéo (tao
apregoada pelos responsaveis do SBSI), ndo obtiveram contudo qualquer sucesso!

Face as crescentes irregularidades e ao autismo da Direcao do SBSI, os sindicatos enviaram em 17/10/2016, uma
Exposicao e pedido de Audiéncia, a Comissado Parlamentar do Trabalho e da Seguranca Social, da qual aguardam
agendamento.

Com o requerimento da caducidade das Conveng8es Coletivas (ja contestada juridicamente pelos sindicatos), a
Direcédo do SBSI demonstrou um perfeito desprezo pelos seus trabalhadores e assumiu a postura de sindicato-
patrdo prepotente e hipdcrita, com duas faces, dois pesos e duas medidas!

Assim e face a este cenario, os sindicatos e os trabalhadores do SBSI/SAMS, reunidos ontem e anteontem,
em 3 Plenarios altamente participados, decidiram:

e Enviar oficio a Direcao do SBSI, a exigir a imediata retoma dos processos negociais e o cumprimento e
manutencéo de todas as Convencdes Coletivas em vigor, como alias ja tinham assumido em sede de
conciliacdo, na DGERT, em marco de 2013;

e Marcar 1 dia de Greve para a 22 semana de janeiro, que sera concretizada, caso a Direcao do SBSI ndo
retome de imediato 0s processos negociais e ndo garanta a manutengédo das Convengdes Coletivas em
vigor, até a finalizagdo dos mesmos.

Informagé&o enviada a Comunicagéo Social em 14 de dezembro de 2016
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