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Assunto: Enfermeiros especialistas: suplemento remuneratorio

1-

A enfermagem é profissdo (art® 4°, n® 1, do Decreto-Lei n° 161/96, de 4 de Setembro) e enfermeiro
especialista é o enfermeiro habilitado com um curso de especializagdo em enfermagem ou um curso de
estudos superiores especializados em enfermagem, a quem foi atribuido um titulo profissional que Ihe
reconhece competéncia cientifica, técnica e humana para prestar, além, de cuidados gerais de
enfermagem, cuidados de enfermagem especializados na érea da sua especialidade (art® 4°, n° 3, do
Decreto-Lei n° 161/96, de 4 de Setembro).

E o titulo de enfermeiro especialista reconhece competéncia cientifica, técnica e humana para prestar
cuidados de enfermagem especializados nas areas de especialidade em enfermagem (art® 8°, n° 3, dos
Estatutos da Ordem dos Enfermeiros — anexos, como sua parte integrante, & Lei n° 156/2015, de 16 de

Setembro).

0O art® 9° n° 1, do Decreto-Lei n° 248/2009, de 22 de Setembro (tal como o art® 9°, n® 1, do Decreto-Lei n°
247/2009, de 22 de Setembro) trata do contetido funcional da categoria de enfermeiro dizendo que ele
é inerente &s respectivas qualificages e competéncias em enfermagem, compreende plena autonomia

técnico-cientifica.

E a enumeracdo a que procede é meramente exemplificativa, como decorre do advérbio

nomeadamente.

O acto legislativo em formagéo, nos seus prolegémenos, diz reconhecer que as competéncias adquiridas
num dominio especifico de enfermagem representam para o Servigo Nacional de Satide e, em particular,
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para as populagées que o mesmo serve, um beneficio em termos de cuidados de enfermagem

especializada que lhe é assegurada.
Deste modo e face:
a) Ao desenho legal de enfermeiro especialista e do titulo de enfermeiro especialista;

b) A reconhecida mais-valia que resulta da competéncia cientifica, técnica e humana para prestar

cuidados de enfermagem especializados nas respectivas areas de especialidade;
¢) A ineréncia do contetdo funcional s respectivas qualificagdes e competéncias;
d) A natureza exemplificativa da enumeragao,
é absolutamente inaceitével reservar a medida em formagéo aos enfermeiros que desenvolvam o
contetdo funcional previsto nas alineas j) a p) do n° 1 do art® 9° do Decreto-Lei n° 248/2009, de 22 de

Setembro.

Por isso, propde-se a eliminagdo do seguinte segmento do art® 1° “(...) desenvolvam o contetido

funcional reservado aos enfermeiros detentores do titulo de enfermeiro especialista”,

e a sua substituigao
por. “(...) a sua actuagdo profissional seja conforme as qualificagbes e competéncias proprias do titulo de
enfermeiro especialista’, mantendo-se incluindo os abrangidos pelo Decreto-Lei n° 247/2009, de 22 de

Setembro.

O que, necessaria e coerentemente, implica a alteragéo da redacg&o proposta no art® 2° do projecto de
diploma para o art® 4° do Decreto-Lei n® 122/2010, de 11 de Setembro.

8.1-  Assim, propde-se a substituicdo de ‘(...) em observancia com o disposto no n° 2 do art® 9° do
Decreto-Lei n° 248/2009, de 22 de Setembro, desenvolvam o contetido funcional previsto nas
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alineas j) a p) do n° 1 do mesmo normativo” por ‘(...) exergam a sua actividade profissional

conformemente as qualificagdes e competéncias proprias daquele titulo”.

Vejamos agora o caso do pessoal da carreira de enfermagem da componente do Servico Nacional de

Satide com gestdo empresarial (€ de gestdo empresarial que fala a lei paramétrica do Decreto-Lei n°

18/2017, de 10 de Fevereiro) e demais entidades referidas nos art®s 1° e 2°, n° 1, do Decreto-Lei n°
247/2009, de 22 de Setembro.

9.1-

9.2-

93-

94-

A carreira de enfermagem estrutura-se em duas categorias: a) Enfermeiro; b) Enfermeiro principal.

E a categoria de enfermeiro tem dois contelidos funcionais distintos: art® 9°, n% 1 e 2, do
Decreto-Lei n® 247/2009, de 22 de Setembro.

Assim, dizer-se (art’® 3° n° 2, do projecto) que ‘o exercicio de fungbes ... deve estar
expressamente previsto na caracterizagdo dos postos de trabalho dos respectivos mapas de
pessoal” e que (art® 3°, n° 4, do projecto) “a alferagéo dos postos de trabalho ...” apresenta-se-nos
como “paracategorizagdo” fora do procedimento préprio da negociagdo colectiva de revisdo da

carreira de enfermagem — o que, com todo o respeito, & absolutamente inaceitéavel.

Deste modo, propde-se a eliminagdo dos n° 2, 3, 4 e 5 do art® 3° do projecto (com

recomposigdo da redacgdo do n°1).

N&o suscita divida séria ou hesitagdo fundada afirmar-se que o trabalhador tem direito a ser

efectivamente ocupado: ndo apenas ter um posto de trabalho, mas sim um trabalho que Ihe concede

realizagéo pessoal e profissional.

10.1- Ou seja, o direito do trabalhador & ocupagéo efectiva referencia, em simetria, a obrigagao

juridica de a entidade empregadora utilizar a capacidade laboral do trabalhador, ajustadamente

as suas especificas qualificagdes e competéncias.
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10.2-  Assim, propde-se a introdugdo de um novo preceito com a seguinte redacgao: os actos que
néo reconhegam o direito & atribuigdo do suplemento remuneratério carecem de fundamentagéo
expressa e acessivel e estdo sujeitos a notificagdo pessoal dos interessados ou, ndo sendo esta

possivel, por carta registada com aviso de recepgéo.

11 — Por dltimo, e, em consonancia com o afirmado nas reuniées negociais de Setembro e Outubro de 2017
sobre esta matéria, reafirmar a inaceitabilidade do valor de suplemento remuneratério apresentado

pelo Ministério da Satde.

* *

Com os melhores e mais respeitosos cumprimentos, subscrevemo-nos atenciosamente

e Upil s

Carlos Martins, Presidente do SEP)

(Enf Jo



